
FACHLICHES PROFIL   

 

 Informationen über Fachwissen  

 Informationen über berufliche Erfahrungen (Jahre und Sachgebiete) 

 Wenn vorhanden: Fachliche und disziplinarische Führungserfahrung 

 Wenn vorhanden: Zusatzausbildungen  

STÄRKEN UND TALENTE  

Zum Beispiel: 

 Stärke in Konzeption und Umsetzung  

 Hohe Einsatzbereitschaft  

 Entscheidungsstärke 

 Ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein  

 … 

ARBEITSSCHWERPUNKTE 

 

 Informationen über Schwerpunkte in den bisherigen Tätigkeiten 

 Informationen über Spezialisierungen 

AUSGEWÄHLTE PROJEKTE  

 

Beispielhafte Aufzählung von erfolgreichen Projekten z.B. 

 Entwicklung und Einführung eines neues Lagerhaltungssystems 

oder 

 Durchführung eines internen Audits 

oder 

 Mitarbeit bei der Einführung einer neuen Buchhaltungssoftware 

oder 

 …. 

Hierbei sollten die einzelnen Projekte kurz erläutert werden  Kerninformationen 

 

   

KURZPROFIL PETRA PFIFFIG  
MUSTERSTRAßE 12, 99999 MUSTERSTADT 

TELEFON: +49 995 / 85 639 

MOBIL: +49 163 55 64 32 55 

PETRA.FPIFFIG@GMX.DE 

 

 

Alternativ kann man sich auch 
Visitenkarten drucken lassen, die 
dann mit dem Kurzprofil überreicht 
werden. 

Oder auch Fachwissen, Fachliche 
Qualifikation, etc. 

Oder auch Persönliche 
Qualifikationen, Soft Skills, etc. 


